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. Cual es el factor mas
determinante para el
crecimiento economico
de un pais?
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Algunos factores
son...

Tecnologia Instituciones Recursos Capital humano
naturales
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Inclusion economica y
financiera de las

mujer‘es Paises con_.mayor

equidad de género
en el mercado

laboral no solo
crecen mas rapido,
SINO que son Mmas
resilientes a las
crisis (OIT, 2023).
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Hay 195 L
paises en el
mundo Y
ninguno ha
alcanzado la 557
eqUIdad de afos
genero N

Foro Econdmico Mundial, 2024
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Feminarie es una empresa
social que le apuesta a la

autonomia economica de las
mujeres | trabaja
activamente para hacerla
realidad.
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Programa GEIPP

Metodologia

1. 2. 3.

Grupos focales

Datos Datos cualitativos

cuantitativos
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Hallazgos

a nivel nacional

Mercado laboral a nivel nacional
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. Hombres Mujeres (@) Brecha

Las mujeres trabajamos mas
en sectores informales o con
menor estabilidad laboral

B marzo 2025

Tenemos mas anos de
educacion pero menor
participacion

Trabajo de cuidado

14:49

100
12:29

80

TCNR

Hombre Mujer

Fuentes: GEIH y ENUT. DANE, 2024



Feminario | Equidad de género en la industria 6 marzo 2025

® Zona Franca de Occidente (ZFO)

Mosquera, Cundinamarca

® Parque Industrial Malambo (PIMSA)

Malambo, Atlantico

® Zona Franca del Cauca (ZFC)

Puerto Tejada, Cauca
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Hallazgos

a hivel interno Iniciativas de equidad

Con impacto en la productividad

Dificultades en la recopilacion de datos

No hay informacion sistematizada

Desconocimiento sobre la equidad de genero

Desconocen la importancia de la inclusion
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Buenas practicas

Iniciativas de Zona Franca del Cauca (ZFC)

. . Articulacion con la Secretaria de la .
Promocion de buenas practicas ] Sello equipares
Mujer y UN Women

asistencia técnicay asesoramiento Evaluacion de praticas

desarrollar iniciativas de género
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Buenas practicas

Iniciativas de Virutex (empresa en ZFQC)

Contratacion de madres Diagnostico de equidad Capacitacion en
solteras de género equidad de género

Revision de
politicas y

apoyo para su (USAID) analisis de las sesiones de comunicacion

estabilidad laboral brechas de género formacion interna
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Principales
desafios

B marzo 2025

Falta de sensibilizacion

Poca representacion
femenina en liderazgo

Riesgo de resistencia al
cambio
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Recomendaciones

lgualdad de Capacitacion Infraestructura Monitoreo de
oportunidades en equidad de para la avances
genero conciliacion

laboral
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Indicadores
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Representacion en
posiciones de liderazgo

Recoleccion y analisis de
datos desagregados

Acceso a oportunidades
y condiciones laborales

Cultura organizacional

Evaluacion de impacto
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Segunda fase

Expansion del enfoque de genero y
P 9 9 Mayor colaboracion

con entidades

Recoleccion de datos
sistematica

9 N La equidad de genero en los Parques Eco-Industriales no solo es
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T , un derecho, sino que mejora la productividad y sostenibilidad
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Una economia que

excluye a las mujeres es

una economia

incompleta.

Feminane
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