
La Organización de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo Industrial (ONUDI) es la agencia 
especializada de las Naciones Unidas que 
promueve el desarrollo industrial sostenible e 
inclusivo para la reducción de la pobreza, la 
globalización inclusiva y la sostenibilidad 
ambiental.
La ONUDI ejecuta el Programa Global, financiado 
por Suiza a través de la Secretaría de Estado para 
Asuntos Económicos y la Cooperación Económica 
y Desarrollo (SECO). 
 

El Programa Global de Parques Eco-Industriales, 
GEIPP tiene como objetivo mitigar el impacto 
climático de las industrias y ayudar a los parques 
industriales a adaptarse a las consecuencias 
negativas del cambio climático, facilitando la 
adopción de enfoques de Parques Eco-Industriales 
para aumentar la productividad de los recursos y 
mejorar el desempeño económico, ambiental y 
social de las empresas, contribuyendo así a un 
desarrollo industrial inclusivo y sostenible.

El Programa Global de Parques Eco-Industriales, GEIPP contribuye 
a un desarrollo industrial inclusivo y sostenible en las economías 

en desarrollo y en transición participantes. 
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Con más de 30 años de trayectoria, la ZFB se ha 
consolidado como un ecosistema empresarial de 
64 hectáreas, integrando cerca de 400 empresas 
de los sectores industria, logística, comercio, 
servicios y tecnología, y generando más de 30.000 
empleos.

Más allá de su infraestructura y beneficios del 
Régimen Franco, la ZFB impulsa un modelo 
orientado a crear un entorno empresarial 
competitivo, seguro y sostenible, fortaleciendo el 
bienestar y la productividad de las empresas y sus 
colaboradores.

ZONA FRANCA DE BOGOTÁ

INFRAESTRUCTURA SOCIAL
Caso de éxito:

Zona Franca de Bogotá

Programa Global de Parques Eco-Industriales, GEIPP - Colombia



Zo
na

 F
ra

nc
a 

de
 B

og
ot

á

Se cuenta con una infraestructura social que 
unifica soluciones en energía, seguridad, 
conectividad у gestión ambiental. El modelo 
prioriza el confort de las personas, 
proporcionando un entorno de soporte completo 
que incrementa la productividad, disminuye el 
ausentismo y optimiza la retención del talento 
humano.

SOLUCIÓN IMPLEMENTADA

ZFB. Servicios de bienestar: ambulancias

DESCRIPCIÓN DE LA 
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

La ZFB impulsa el bienestar y la competitividad con espacios 
que integran alimentación, deporte, salud, formación y trabajo 
colaborativo.

Centros de bienestar y recreación
Espacios de negocios y networking
Formación, capacitación y actividades de bienestar gratuitas
Servicios de salud y atención de emergencias
Infraestructura inclusiva y accesible
Rutas de transporte interno para los trabajadores
Red de trabajo colaborativo
Portal de empleo gratuito
Hotel interno y centros de negocios
Auditorios
Servicios financieros y de mensajería
Infraestructura de sostenibilidad colectiva: Energía, 
residuos y vertimientos.
79,000 mts2 áreas verdes
426 kilómetros de fibra óptica interna
Centro de atención telefónico

Incorporar la dimensión social en la 
infraestructura de la Zona Franca de Bogotá con el 
fin de crear condiciones de seguridad, 
conectividad, gestión ambiental, infraestructura 
social y servicios complementarios, que 
promuevan el bienestar de los trabajadores, la 
sostenibilidad y el desarrollo empresarial.

SITUACIÓN IDENTIFICADA

ZFB. Servicios infraestructura social: plazoleta de comidas



ÁREA DE IMPACTO

Infraestructura, bienestar laboral, 
servicios complementarios

ESTADO DEL PROYECTO

En ejecución

UBICACIÓN

Bogotá
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ZFB. Servicios infraestructura social: ambulancias

Infraestructura social diseñada para generar 
bienestar, desarrollo y sostenibilidad, 
avanzando hacia la visión de convertirse en 
un Parque Eco-Industrial referente en 
Latinoamérica para 2028.

Personas +  +Bienestar Sostenibilidad

ZFB. Servicios infraestructura social: plazoleta de Comidas

= Parque Eco-Industrial
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Más que un parque industrial, 
un ecosistema para las personas. 
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ZFB. Servicios de conectividad: rutas de transporte interno para los trabajadores

RESULTADOS CUANTIFICABLES  

Cumplimiento de la NTC 6720:2023 – Parques Eco-Industriales. Requisitos 
de Sostenibilidad, fortaleciendo el componente de Infraestructura social, 
bienestar y desarrollo sostenible.

CONÉCTESE 
CON NOSOTROS:

Linkedin: 
PEI Colombia ONUDI

Youtube: 
@peicolombiaonudi

Web: 
www.peicolombia.org

De satisfacción en 
infraestructura social en 2025

93%

1.036

Mejora frente al 88% en 2024

de 180 empresas

Trabajadores 
encuestados de más

10 evaluados
Servicios


